Valberedningens forslag och motivering betraffande forslaget till styrelse i Virtuous
Spirits AB (PUBL)

Valberedningen i Virtuous Spirits AB (publ) lamnar foljande férslag och motiverade yttrande infor
arsstdmman 2025 i bolaget.

Redogorelse for valberedningens arbete

Virtuous Spirits AB valberedning infér arsstamman 2025 har utsetts i enlighet med de riktlinjer som
beslutades av arsstamman 2024 och utgors av Thomas Rejmell som representant for Square Nine
Management & Holding AB (12,33%) och Wallter Technology AB (3,20%), Annelie Smith som
representant for Aktiebolaget Gryningsstunden Forvaltning (4,66%) samt Christopher Roos som
representant for styrelsen.

Valberedningen representerar tillsammans drygt 20 procent av antalet aktier och roster i bolaget.
Valberedningen har infor arsstamman 2025 hallit 2 moten. Valberedningen har for sitt arbete tagit
del av styrelseordférandens redogorelse for bolagets verksamhet, mal och strategier.

Valberedningens forslag
Valberedningen lamnar foljande forslag infor arsstdamman 2025.

- Ordférande vid arsstamman Valberedningen féreslar att John Nordmark, Nordmark Juridik AB,
utses.

- Antalet styrelseledamoter och antalet revisorer Valberedningen foreslar att antalet
bolagsstammovalda styrelseledamoter ska vara fyra stycken. Bolaget ska som revisor ha ett
registrerat revisionsbolag.

- Arvoden till styrelse och revisor Valberedningen foreslar att arvode till bolagsstimmovalda
styrelseledamater ska utga med foljande belopp: tva prisbasbelopp till styrelsens ordférande och ett
prisbasbelopp till vardera ovriga styrelseledamater (oférandrade). Revisorsarvode ska utga enligt av
verkstallande direktoren godkand rakning.

- Val av styrelseledamoter och styrelseordférande Valberedningen féreslar omval av styrelseledamot
Johan Hornhammar. Nyval av Anna-Karin Fondberg, Johan Englund samt Anders Lundstrom.

Till styrelseordférande féreslas Johan Englund véljas. Motiverat yttrande betraffande forslaget till
styrelse. Valberedningen har diskuterat de krav som kommer att stallas pa styrelsen under
kommande ar. Valberedningen har beaktat bolagets verksamhet, dess utvecklingsskede och
forhallanden i 6vrigt, mangsidighet och bredd avseende kompetens, erfarenhet och bakgrund hos
styrelseledaméterna. Det ar valberedningens uppfattning att de nuvarande styrelseledaméterna har
en gedigen och bred erfarenhet som gér dem val lampade att inga i bolagets styrelse.
Valberedningen finner darmed att den foreslagna styrelsen med hansyn till bolagets verksamhet,
utvecklingsskede och férhallanden i 6vrigt ger en &ndamalsenlig sammansattning som praglas av
mangsidighet och bredd avseende de foreslagna ledamoéternas kompetens, erfarenhet och bakgrund
vad géller bl.a. bransch- och marknadserfarenhet. Vid en bedémning av de foreslagna
styrelseledamdternas oberoende har valberedningen funnit att dess forslag till styrelse i bolaget
uppfyller de krav pa oberoende som uppstalls i Svensk kod fér bolagsstyrning. Av de féreslagna
styrelseledamdterna ar samtliga att betrakta som oberoende i forhallande till bolaget och
bolagsledningen. Styrelsesammanséattningen bedéms vidare uppfylla kravet att minst tva av de



styrelseledaméter som &r oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen ocksa ar
oberoende i forhallande till bolagets storre aktiedgare.

- Till revisor foreslar valberedningen att stimman viljer Erik Agerup, auktoriserad revisor.

- Forslag till princip for sammansattning av valberedningen: Var och en av Bolagets rostmassigt tre
storsta aktiedgare per den 31 december 2025 ska vardera dga ratt att utse en ledamot i
valberedningen. Ingen av dessa tre personer som utses ska vara ledamot i bolagets styrelse.
Darutover ska valberedningen besta av en ledamot av styrelsen som utsetts av styrelsen. Denna
person ska vara sammankallande. En icke styrelseledamot ska utses till ordférande i valberedningen.
Valberedningens mandatperiod stracker sig fram till dess att ny valberedning utsetts. Valberedningen
ska till arsstamman 2026 lamna forslag till: a) val av stammoordforande, b) beslut om antal
styrelseledamaéter, c) beslut om styrelsearvode for styrelseordférande och envar av 6vriga
styrelseledamaéter (inklusive arbete i styrelsens utskott), d) val av styrelseledaméter, e) val av
styrelseordforande, f) beslut om arvode till revisor, g) val av revisor, h) beslut om principer for
tillsattande av valberedning, samt i) beslut om principer for valberedningen.



